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Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Ogtoszenie o naborze nr 02/1 EDYCJA/2021

do projektu ,,Dotacje na start dla mtodych”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
Dziatanie 1.2 Wsparcie osdb mtodych na regionalnym rynku pracy,
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

przez Beneficjenta
Osrodek Promowania i Wspierania Przedsiebiorczosci Rolnej
Numer projektu: POWR.01.02.01-26-0010/20

1. TERMIN NABORU

Nabodr bedzie trwat od 17 maja 2021 r. od godz. 8:00 do 07 czerwca 2021 roku do godz. 16:00.
W przypadku wptyniecia liczby wnioskdw dwukrotnie przekraczajacej planowang liczbe
uczestnikdw projektu Beneficjent zastrzega sobie prawo do skrécenia terminu naboru.
Beneficjent poinformuje o terminie zakonczenia przyjmowania formularzy rekrutacyjnych na
stronie internetowej co najmniej 1 dzien przed zakonczeniem naboru formularzy.

2. SPOSOB REKRUTACII DO PROJEKTU
2.1. Rekrutacja w ramach Projektu bedzie prowadzona w 3 etapach:

a) ETAP 1: nabdr dokumentéw rekrutacyjnych,
b) ETAP 2: ocena formalna i merytoryczna dokumentdéw rekrutacyjnych,
c) ETAP 3: rozmowa z Doradcg zawodowym.

2.2. Wymagane dokumenty zgtoszeniowe do Projektu (dostepne na stronie
internetowej Projektu)

I Na etapie skiadania Formularza rekrutacyjnego wystarczajgce jest ztozenie
stosownych oswiadczen i dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie kryteriéw grupy
docelowej projektu (stanowigcych cze$¢ Formularza rekrutacyjnego) tj.:

a) Dokumenty potwierdzajgce utrate zatrudnienia/ pracy z powodu rozwigzania czy
nieprzedtuzenia umowy po 1 marca 2020 r.tj. kserokopie swiadectwa pracy lub
kserokopie umowy cywilno-prawnej potwierdzong wtasnorecznym podpisem za
zgodnos¢ z oryginatem oraz datg,

b) Oswiadczenie Kandydata na uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych
osobowych (zatgcznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji),

Sandomierz

Qsrodek Promowania {(‘
w Przedsigbiorczosci

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W KIELCACH



Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [

* * x

EuroDejSkle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny e, *-"

Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

¢) Oswiadczenie dotyczace podleganiu lub niepodleganiu obowigzkowo
ubezpieczeniom spotecznym oraz dotyczace utraty zatrudnienia w wyniku pandemii
COVID-19 (zatacznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji)
d) W przypadku osdb z niepetnosprawnosciami uwierzytelniona przez kandydata/tke
kserokopia dokumentu potwierdzajgcego status osoby z niepetnosprawnosciami:
o w przypadku oséb niepetnosprawnych w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
bedzie to:
e orzeczenie o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci okreslonych w art. 3 wspomnianej ustawy lub
e orzeczenie o catkowite] lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych
przepiséw, lub
e orzeczenie o niepetnosprawnosci, wydane przed ukoriczeniem 16 roku zycia lub
e w przypadku osdb z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu Ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
inny dokument wydany przez lekarza poswiadczajacy stan zdrowia, taki jak orzeczenie
o stanie zdrowia lub opinia o stanie zdrowia.

Na dzien rozpoczecia udziatu w projekcie Uczestnik jest zobowigzany dostarczyc
odpowiednie dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunkéw udziatu w projekcie
w postaci zaswiadczen i oswiadczen takich jak:

a) Zaswiadczenie z ZUS o niepodleganiu obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym
z tytutdw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1-6, 8, 10-20 i 22 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, nie starsze niz 30 dni liczac
od dnia rozpoczecia udziatu w projekcie (przyktadowy wzér zaswiadczenia z ZUS
stanowi zatgcznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji lub Kandydat/ka moze przedtozyé
wydruk z konta ubezpieczonego z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS),

b) Deklaracje uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 10 do Regulaminu rekrutacji),

c) Oswiadczenie o aktualnosci danych sktadane na dzien przystgpienia do projektu
(zatgcznik nr 11 do Regulaminu rekrutacji).

2.3. Sposdb sktadania dokumentéw rekrutacyjnych do Projektu

Osoby zainteresowane uczestnictwem w projekcie sktadajg dokumenty rekrutacyjne, o ktdrych
mowa w pkt. 2.2. w formie papierowej lub elektronicznej zgodnie z definicjg skutecznego
doreczenia informacji Beneficjentowi® przez kandydata/tke.

! Dzien skutecznego doreczenia informacji Beneficjentowi przez kandydata/uczestnika projektu — za dzien
skutecznego doreczenia informacji Beneficjentowi uznaje sie:

w przypadku doreczenia osobistego lub przez petnomocnika — date odbioru osobistego potwierdzong
podpisem pracownika Biura Projektu. Kazda osoba biorgca udziat w rekrutacji moze ustanowic
swojego petnomocnika, zgodnie z zapisami Kodeksu Cywilnego, do wykonywania czynnosci
wynikajgcych z ubiegania sie o udziat w projekcie (nie dotyczy udziatu w rozmowach kwalifikacyjnych);
w przypadku przesytki za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia
23.11.2012 r. — Prawo pocztowe — date nadania (tj. date stempla pocztowego);

w przypadku przesytki za posrednictwem firm kurierskich — date wptywu do Biura Projektu;
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Osobiscie dokumenty mozna sktadaé w Biurze Projektu:

e Biuro projektu w Sandomierzu, pl. Ks. J. Poniatowskiego 2, 27-600 Sandomierz,
e Biuro projektu w Busku — Zdroju, ul. Kosciuszki 60, 28-100 Busko — Zdrd¢j,

e Biuro projektu w Kielcach, ul. Piotrkowska 12, 25-900 Kielce.

Biura czynne sg w godzinach od 8.00 do 16.00, od poniedziatku do pigtku.

W przypadku sktadania dokumentéw rekrutacyjnych w wersji papierowej, powinny by¢ one
dostarczone w zamknietej kopercie opisanej wg ponizszego wzoru:

Imie i Nazwisko
Kandydata/tki
Adres
telefon
Zgtoszenie do projektu
,Dotacje na start dla mtodych” — NIE OTWIERAC

Osrodek Promowania i Wspierania
Przedsiebiorczosci Rolnej
Adres danego biura, do ktdrego sktadane bedg dokumenty | pl. Ks. J. Poniatowskiego 2
np. dla biura w Sandomierzu 27-600 Sandomierz

e w drodze elektronicznej: w formie przesytki opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym;
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu a takze formie skandéw dokumentéw
(dokumenty takie muszg by¢é w spakowanym pliku i zabezpieczone hastem, ktdre bedzie przestane w
innym e-mailu. — date wptywu na adres Biura Projektu (obowigzujgcy adres mailowy:
sekretariat@opiwpr.org.pl).

Jezeli doreczenie miato miejsce w wiecej niz w jednej z form przewidzianych powyzej, skutecznos¢ ustalana jest
w zaleznosci, ktdra z powyzszych dat jest wczesniejsza.
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Dokumenty rekrutacyjne mozna przesyta¢ w drodze elektronicznej w formie przesytki opatrzonej
bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego
certyfikatu. Obowigzujacy adres mailowy: sekretariat@opiwpr.org.pl.

W _uzasadnionych przypadkach dokumenty rekrutacyjne mozna przesyta¢ réwniez w formie
skanéw dokumentéw e-mailem (dokumenty takie muszg by¢é w spakowanym pliku
i zabezpieczone hastem, ktére bedzie przestane w innym e-mailu).

UWAGA: W przypadku przestania skanéw dokumentéw uczestnik projektu, po ustaniu
przeszkody, powinien dostarczy¢ oryginaty dokumentéw w formie papierowej lub elektronicznej
opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym.

WAZNE: Wszystkie dokumenty powinny by¢ nierozerwalnie ze sobg spiete oraz podpisane
w wymaganych miejscach (dokumenty przestane drogg elektroniczng wraz z wymaganymi
zatacznikami nalezy podpisaé tylko we wskazanych miejscach za pomocg podpisu elektronicznego,
bez parafowania kazdej strony). Kserokopie dokumentéw powinny zosta¢ potwierdzone klauzulg
,za zgodnos¢ z oryginatem” i muszg by¢ opatrzone czytelnym podpisem kandydata/tki oraz data.

3. GRUPA DOCELOWA

Uczestnikami projektu bedzie 60 osdb fizycznych zamieszkatych lub pracujacych, lub uczacych sie
(w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa swietokrzyskiego, ktére spetniajg
tacznie nastepujace kryteria:

a) sg osobami bezrobotnymi niezarejestrowanymi w urzedzie pracy,

b) w wieku 18-29 lat,

¢) utracity zatrudnienie po 1 marca 2020 r. z powodu pandemii COVID-197,

d) ubiegajg sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie i ztozyty Formularz

rekrutacyjny wraz z wymaganymi dokumentami.
Podstawowe kryteria uczestnictwa w projekcie znajduja sie w § 4 Regulaminu rekrutacji.

4. ZAKRES | KWOTY WSPARCIA

Wsparcie oferowane w ramach projektu skifada sie z Il etapéw i obejmuje:

ETAPI:
a) Wsparcie szkoleniowe realizowane przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej.
Modut szkoleniowy , Otwieramy wtasng firme” nie moze przekroczy¢ 30 godzin
lekcyjnych — 5 dni.

Do tej kategorii 0séb mozna zaliczy¢ zaréwno osoby, ktdre byty zatrudnione na podstawie umowy o prace

oraz osoby zatrudnione na podstawie umow cywilnoprawnych. We wszystkich sytuacjach wystarczajace jest
udowodnienie, ze dana umowa zostata rozwigzana (niezaleznie od powodu) lub nie zostata przedtuzona we

wskazanym okresie.
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ETAP II:

b) Wsparcie finansowe na zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej dla 45 oséb
(dotyczy catego naboru 1), ktérych biznes plany zdobedg najwyzszg liczbe punktéw.
Wsparcie finansowe bedzie rozliczane stawkg jednostkowg w wysokosci 23 050,00 zt
(stownie: dwadziescia trzy tysigce piecdziesigt 00/100 zt). Uczestnik zobowigzany jest
do prowadzenia dziatalnosci przez min. 12 miesiecy od daty zarejestrowania firmy
zgodnie z CEIDG.

c) Fakultatywne wsparcie pomostowe: dla 45 osob (dotyczy catego naboru I), ktérych
biznes plany zdobeda najwyiszg liczbe punktéw i otrzymajg wsparcie finansowe.
Wsparcie pomostowe bedzie udzielone na okres 6 miesiecy od daty zarejestrowania
firmy, zgodnie z CEIDG w wysokosci 2 600,00 zt (stownie: dwa tysigce sze$éset 00/100
zt miesiecznie).

5. INFORMACIJE O PROJEKCIE/DOKUMENTY DO POBRANIA

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz ze wzorem Formularza zgtoszeniowego oraz
zatacznikami dostepne sg w na stronie internetowej Beneficjenta:

Link: https://www.opiwpr.org.pl/projekty/dotacje-na-start-dla-mlodych/attachments

Sandomierz, 06-05-2021 rok
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