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Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Kielcach, pełniącym rolę Instytucji Pośredniczącej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020

Załącznik nr 8 do  Regulaminu rekrutacji uczestników projektu
OŚWIADCZENIE KANDYDATA/ KANDYDATKI NA UCZESTNIKA PROJEKTU
DOTYCZĄCE PODLEGANIU lub NIEPODLEGANIU OBOWIĄZKOWO UBEZPIECZENIOM SPOŁECZNYM 

ORAZ DOTYCZĄCE UTRATY ZATRUDNIENIA W WYNIKU PANDEMII COVID-19
Ja niżej podpisany/a ………………………………………………………………………………………………………………………… 
oświadczam, że:

1. na dzień złożenia formularza rekrutacyjnego do projektu ,,Dotacje na start dla młodych” nie podlegam / podlegam* obowiązkowo ubezpieczeniom społecznym z tytułów, o których mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1-6, 8, 10-20 i 22 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych
.
2. jestem / nie jestem* osobą, która utraciła zatrudnienie po 1 marca 2020 roku w wyniku pandemii Covid-19
.
* należy wykreślić niewłaściwą odpowiedź
Pouczona/y o odpowiedzialności karnej za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, wynikającej z art. 233 §.1 Kodeksu karnego, tj. Dz. U. z 2016r., poz. 1137 z późn. zm. – „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8” potwierdzam, że powyższe dane są prawdziwe.
.......................................




…..….........................................................

   (miejscowość, data) 



                  (czytelny podpis Kandydata/ Kandydatki 









na uczestnika projektu)
� (Dz. U. z 2020 r. poz. 266 ze zm.) 


� Do tej kategorii osób można zaliczyć zarówno osoby, które były zatrudnione na podstawie umowy o pracę oraz osoby zatrudnione na podstawie umów cywilnoprawnych. We wszystkich sytuacjach wystarczające jest udowodnienie, że dana umowa została rozwiązana(niezależnie od powodu) lub nie została przedłużona we wskazanym okresie.
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