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Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Zatgcznik nr 2 do Requlaminu rekrutacji uczestnikow projektu

KARTY WERYFIKACJI FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO
do projektu ,,Dotacje dla mtodych”

realizowanego w ramach Poddziatania 1.2.1
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Numer formularza rekrutacyjnego

Imie i Nazwisko Oceniajgcego:

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI OCENIAJACEGO

Niniejszym os$wiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z uczestnikiem
ubiegajgcym sie o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie
do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej
i wycofania sie z oceny niniejszego formularza rekrutacyjnego,

nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania
o tym fakcie Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny tego projektu.

Ponadto oswiadczam, ze:

- zobowigzuje sie, ze bede wypetnia¢c moje obowigzki w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedzg,

- zobowigzuje sie réwniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informaciji,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub
jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej
oceny i nie mogg zosta¢ ujawnione stronom trzecim.
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Pytanie

TAK| NIE | Uwagi

1. Czy Formularz rekrutacyjny zostat sporzgdzony wedtug wzoru (zatacznik nr 1 do Regulaminu)?

2. Czy Formularz rekrutacyjny zostat ztozony w wersji papierowej lub elektronicznej?

3. Czy wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego zostaty poprawnie wypetnione komputerowo lub drukowanymi
literami (pola formularza, ktére nie moga zostaé¢ wypetnione ze wzgledu na specyfike danego zgtoszenia wpisano
,,nie dotyczy”)?

4.Czy Formularz rekrutacyjny i pozostate dokumenty zostaty ztozone w okreslonym terminie?

5.Czy wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego zostaty wypetnione?

6.Czy Formularz rekrutacyjny w czesci A B, C, D oraz wszystkie oswiadczenia sg podpisane?

7.Czy do Formularza rekrutacyjnego dotagczono wymagane zatgczniki?

8. Czy wszystkie zataczniki do Formularza rekrutacyjnego zostaty poprawnie wypetnione?

9. Czy zataczniki sg opatrzone datg i podpisane przez Kandydata a kopie dokumentéw poswiadczone sg za zgodnosé
z oryginatem?

10. Kryteria grupy docelowej

10.1 Czy Kandydat/tka jest osobg fizyczng, ktdra zamieszkuje pracuje, uczy sie na obszarze jednego z powiatow
(buski, pinczowski, kielecki, staszowski, opatowski, ostrowiecki, sandomierski)w rozumieniu Kodeksu cywilnego?

10.2 Czy Kandydat/tka jest osobg w wieku 18-29 lat?

10.3 Czy Kandydat/ka jest osobg bezrobotng niezarejestrowana w urzedzie pracy lub bierng zawodow3g?
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10.4 Czy Kandydat/ka nie jest osobg nalezgcg do grupy docelowej dziatania 1.3.1 POWER?

10.5 Czy Kandydat/ka nie korzysta réwnolegle z innego wsparcia ze $rodkéw publicznych, w tym zwtaszcza
srodkéw Funduszu Pracy, PFRON, oraz $rodkéw oferowanych w ramach PO WER, RPO oraz srodkéw oferowanych
w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020, na pokrycie tych samych wydatkow zwigzanych
z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. W przypadku stwierdzenia, iz uczestnik/czka projektu
otrzymat dofinansowanie na pokrycie tych samych wydatkéw zwigzanych z podjeciem i rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczej z innych Zrédet brak jest mozliwosci udzielenia jemu/jej wsparcia w ramach przedmiotowego
projektu?

10.6 Czy Kandydat/ka nie zamierza zatozy¢ wiasnej dziatalnosci gospodarczej o takim samym symbolu PKD
dominujacym profilu PKD Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, jak dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez cztonka
rodziny, w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu z wykorzystaniem tych samych
zasobow materialnych?

10.7 Czy Kandydat/ka nie otrzymuje wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji zawodowej?

10.8 Czy Kandydat/ka nie posiadat/a zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej (tj. wpisu do CEiDG), nie byt/a
zarejestrowany/a jako przedsiebiorca w KRS oraz nie prowadzit/a dziatalno$ci na podstawie odrebnych przepiséw
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu?

10.9 Czy Kandydat/ka nie zawiesit/a prowadzenia dziatalnosci na podstawie odrebnych przepiséw w okresie 12
miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu?

10.10 Czy Kandydat/ka nie planuje zatozy¢ rolniczej dziatalnosci gospodarczej i réwnoczesnie podlegaé
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw zgodnie z ustawg z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikow?

10.11 Czy Kandydat/ka nie zamierza zatozy¢ dziatalnosci komorniczej zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 2018 r.
o komornikach sagdowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 121)?

10.12 Czy Kandydat/ka nie jest osobg zatrudniong w rozumieniu Kodeksu Pracy w ciggu ostatnich 3 lat,
u Beneficjenta, partnera lub wykonawcy (o ile jest on juz znany) w ramach projektu, a takze nie jest osobg,
ktorg taczy lub taczyt z Beneficjentem/partnerem/wykonawcy lub pracownikiem Beneficjenta, partnera lub
wykonawcy uczestniczagcymi w procesie rekrutacji i oceny biznesplandw zwigzek matzenski lub faktyczne
pozycie, stosunek pokrewieristwa i powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do Il stopnia) lub zwigzek
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z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli?

10.13 Czy Kandydat/ka nie byt/a karany/a za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny oraz korzysta z petni praw publicznych i posiada petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych?

10.14 Czy Kandydat/ka nie posiada zalegtosci w regulowaniu zobowigzan cywilnoprawnych?

10.15 Czy Kandydat/ka nie jest karany/a karg zakazu dostepu do srodkdw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1i 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?

10.16 Czy Kandydat/ka nie otrzymat/a pomocy publicznej dotyczacej tych samych kosztow kwalifikowanych, o
ktére ubiega sie w projekcie?

10.17 Czy Kandydat/ka nie odbywa kare/-y* pozbawienia wolnosci?

10.18 Czy Kandydat/ka w okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do projektu nie byt/a wspdlnikiem
spotek osobowych prawa handlowego (spétki jawnej, spotki partnerskiej, spotki komandytowej, spofki
komandytowo-akcyjnej), spétek cywilnych?

10.19 Czy Kandydat/ka w okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do projektu nie byt/a cztonkiem
spétdzielni utworzonej na podstawie prawa spétdzielczego'?

11. Zgodnosé pomocy z Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

11.1 Czy Kandydat/ka w biezgcym roku podatkowym oraz dwdch poprzedzajacych go latach podatkowych nie
korzystat/a z pomocy de minimis, ktérej wartos¢ brutto tacznie z pomocy, o ktorg sie ubiegam, przekraczataby
rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku dziatalnosci gospodarczej w sektorze transportu
drogowego towardw - réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu NBP
obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy?

'za wyjatkiem spétdzielni oszczednosciowo-pozyczkowych, spotdzielni budownictwa mieszkaniowego i bankéw spoétdzielczych, jezeli dana osoba nie osigga przychodu z tytutu tego
cztonkostwa.
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11.2 Czy planowana przez kandydata/tke dziatalno$¢ gospodarcza nie figuruje w sektorze wykluczonym
z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie, stanowigcym zatacznik do Regulaminu rekrutacji?

11.3 Czy na Kandydacie/ce nie planuje rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie drogowego transportu
drogowego na nabycie pojazdéw przeznaczonych do takiego transportu?

11.4 Czy pomoc o ktdrg wnioskuje Kandydat/ka jest zgodna z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju
z2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-20207

12. Czy w Formularzu rekrutacyjnym nie stwierdzono innych uchybien formalnych?

WYNIKI OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

[ ] pozytywna- skierowany do oceny merytorycznej [ ] skierowany do poprawy’ [ ] negatywna

Uzasadnienie oceny negatywnej (jesli dotyczy)

WYKAZ WYMAGANYCH UZUPELNIEN/POPRAWEK NA ETAPIE OCENY FORMALNE!J

2 W przypadku zaznaczenia tej opcji nalezy kontynuowaé wypemianie karty
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INFORMACJA O ZtOZENIU UZUPEENIEN/POPRAWEK

1. | Uzupetnien/poprawy dokonano w wymaganym terminie

[] Tak

[ ] Nie

2. | Formularz rekrutacyjny zostat uzupetniony poprawnie

[] Tak

[] Nie

INFORMACJA NA TEMAT BRAKOW FORMALNYCH, KTORE NIE ZOSTALY UZUPEENIONE POPRAWNIE

WYNIKI OCENY FORMALNEJ PO UZUPELNIENIACH:

[ ] pozytywna

[ ] negatywna

Podpis cztonka komisji
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